
 

 

 

 
 
 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  



 

 
 
 

 



 

 

Difficile de réaliser que la vie peut être complètement déséquilibrée par un petit virus.  
 
Plusieurs personnes aînées nous ont quittés, emportées par les complications de la COVID-19. 
Laval a été durement touchée et nos pensées vont vers leurs proches qui ont traversé une période 
de deuil plus que difficile. 
 
Aux organismes membres de la TRCAL, nous avons été témoins de votre rapidité à vous 
mobiliser, vous adapter et vous entraider pour maintenir les services essentiels pour les aînés de 
Laval et nous vous en remercions. Nous avons travaillé avec vous et pour vous comme facilitateur 
auprès de la ville et du CISSS de Laval tout en maintenant nos activités tout au long de l’année. 
 
Pendant l’été, une transition s’est effectuée au poste de la direction générale, Mme Louise Aubert 
nous a quitté, nous la remercions pour son passage à la TRCAL. Mme Carole St Denis a pris la 
relève. Au fil des mois, elle a su faire connaissance avec plusieurs d’entre vous tout en 
s’appropriant le fonctionnement et les dossiers chauds de la Table. 
 
Malgré sa courte présence avec nous, Carole a su mettre en place la concertation sur le maintien 
à domicile qui a été un grand succès nous n’avons eu que des éloges pour son déroulement. 
Nous avons pu nous joindre aux autres Tables régionales pour faire connaître des enjeux 
communs et notre point de vue sur d’autres sujets. Nous avons aussi réalisé une capsule vidéo 
dans le cadre de la Journée internationale des aînés en collaboration avec la ville de Laval. 
 
Nous avons eu une année bien remplie en rencontres virtuelles, ce qui nous a permis de répondre 
à toutes nos obligations vis-à-vis le Secrétariat aux aînés. D’ailleurs je remercie les membres du 
conseil d’administration pour leur disponibilité et leur bonne humeur pour aborder tous les 
dossiers. Chaque réunion est un plaisir.  
 
Pour la prochaine année la TRCAL, continuera de collaborer avec les différents acteurs qui 
peuvent faire une différence au bien-être des aînés de Laval. Surtout, nous continuerons de nous 
investir dans différents dossiers qui promeuvent la bientraitance de nos aînés. 
 
 

Bonne continuation  

  

     
 

France Boisclair 
Présidente 
 

 



 

 

À pareille date l’an passé, j’étais loin de me douter que j’allais faire le saut non seulement dans 
un nouvel environnement, mais aussi dans un tourbillon alimenté par un virus dont il était 
impossible de prévoir l’étendue des dégâts. Après presque un cycle complet à la direction de la 
Table régionale de concertation des aînés de Laval, je prends le temps de me déposer quelques 
instants pour jeter un coup d’œil en arrière.  
 
Les derniers mois ont été vécus sous le signe de l’adaptation, l’apprentissage, les découvertes, 
les échanges, l’humilité et surtout, le profond désir d’être à la hauteur de la tâche et répondre le 
plus possible aux attentes et aux défis que cela représentait. Après un an, j’ai beaucoup appris 
non seulement sur une clientèle avec laquelle j’étais moins familière mais aussi sur les nombreux 
et importants enjeux s’y rattachant.  
 
Je suis fière de ce premier bilan et c’est avec entrain que j’entame une nouvelle année qui 
s’annonce tout aussi remplie. J’en profite pour remercier sincèrement notre présidente France 
Boisclair pour son immense soutien et son partage de connaissances, de même que tous les 
membres du conseil d’administration avec qui j’ai un très grand plaisir à travailler. Vous côtoyer 
est un privilège.  
 
À tous les représentants de nos organismes membres et partenaires avec qui des liens se tissent 
virtuellement depuis un an, je vous lève mon chapeau pour l’énergie et le dévouement que vous 
démontrez chaque jour et je vous remercie de votre accueil et votre disponibilité à me parler de 
vous, vos préoccupations et vos enjeux. Vous êtes une source d’inspiration au dépassement et 
vous pouvez être fiers de vos réalisations et vos réussites dans cet objectif commun qu’est le 
mieux être de notre population aînée. 
 
Quand l’humain est au cœur des priorités, on ne peut que poser des actions remplies de sens. 
 

  

  

 

     
 

Madame Carole St-Denis 

Directrice générale 

 
 

 



 

 

Mission 
 
La mission de la Table régionale de concertation des aînés de Laval définie dans la convention 

d’aide financière du Secrétariat aux aînés se présente comme suit :  

 

 « La TABLE a pour mission de permettre aux aînés d’être un lieu régional d’échanges, de 

concertation et de partenariat afin d’être en mesure d’unir leur voix relativement aux grands enjeux 

qui les touchent dans sa région. La TABLE réunit, informe et consulte ses partenaires sur les 

enjeux régionaux identifiés relatifs aux aînés et propose des pistes de solutions pour répondre aux 

besoins des aînés dans sa région ». 

 

La TRCAL agit également comme relayeur d’information tant auprès des ministères et instances 

concernés par les conditions de vie des aînés que des partenaires régionaux et ses organismes 

membres. 

 

Vision 

 

La Table régionale de concertation des aînés de Laval se veut une instance indépendante et un 

chef de file régional pour toutes questions concernant l’amélioration des conditions de vie des 

aînés sur son territoire.  

 

Valeurs 

 

Les grands principes qui guident les administrateurs et la direction de la Table régionale de 

concertation des aînés de Laval se définissent par les valeurs suivantes : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Conseil d’administration 2020-2021 
 

Depuis l’assemblée générale annuelle d’octobre 2020, le conseil d’administration est composé de 
sept administrateurs sur une possibilité de neuf. Ceux-ci ont nommé les officiers suivants : 
 
 

 
 
 
 
Pendant l’année en cours, Monsieur Luis Herrera Segovia a quitté son poste d’administrateur, 
n’étant plus le délégué de l’organisme qu’il représentait alors que Madame Mara Audet-Leblanc a 
été élue par acclamation à la suite de sa mise en candidature, lors de l’assemblée générale 
annuelle. 
 
En 2020-2021, le conseil d’administration a tenu 10 rencontres en plus de son assemblée générale 
annuelle en octobre 2020. 
 
 



 

 

Ressources humaines 
 
Jusqu’en juin 2020, Madame Louise Aubert agissait à titre de directrice générale et lors de son 
départ le 30 juin, Madame Carole St-Denis a été embauchée à raison de 4 jours par semaine. 
 
Un technicien comptable assure également un soutien quelques heures par mois. 
 

 
La TRCAL est membre de la Conférence des Tables régionales 
de concertation des aînés du Québec. Ce regroupement a pour 
objectif d’identifier ou mettre de l’avant toute information 
gouvernementale et ainsi documenter les principaux enjeux 
relatifs aux aînés. Elle informe, sensibilise, accompagne, 
mobilise et soutient les Tables régionales dans leurs actions. 
Elle les représente auprès de diverses instances, les incite à 
développer la concertation en favorisant des échanges entre elles ainsi qu’avec les groupes et les 
associations qui œuvrent en faveur des aînés. Son directeur général est Monsieur Bertrand Gignac 
et la présidente du conseil d’administration, Madame Nicole Bolduc-Dubois.   
 
 
 
 

 



 

 

 
Les principaux mandats et actions de la TRCAL sont présentés dans la Convention 
d’aide financière 2018-2023. Cette entente entre le Table et la Ministre responsable des 
aînés et des proches aidants a été signée en février 2019. 

 

1. REPRÉSENTER LA DIVERSITÉ DES PERSONNES AÎNÉES PAR SA COMPOSITION EN TENANT 
COMPTE DES INSTANCES CONCERNÉES PAR LES AÎNÉS DE LA RÉGION. 
 
 

• Mettre en place des moyens pour favoriser le recrutement et le maintien des membres 
qui assurent la diversité et la représentativité de tous les aînés de la région. 

• Établir des partenariats en continu avec les instances locales et régionales concernées 
par les conditions de vie des aînés. 

 
 
Réalisations 
 
Des rencontres ont eu lieu avec les représentants des organismes membres de la TRCAL par la 
directrice générale Carole St-Denis. 24 organismes membres et 4 partenaires ont été visités 
directement, rencontrés en mode visioconférence ou joints par téléphone.  
 
 

 
 
 
Il fut demandé lors de l’assemblée générale annuelle de 2020 que la cotisation pour le 
membership à la Table soit suspendue pour la prochaine année, ce qui a été réalisé. 
 

Continuité et développement du partenariat auprès du CISSS de Laval, de la ville de Laval, de 
la Conférence des tables régionales de concertation des aînés du Québec (CTRCAQ) et dans 
l’implication de la TRCAL au sein de nouveaux comités : Marche du 15 juin, Journée internationale 
des aînée-CTRCAQ, Comité aviseur volet aînés, Journée internationale des aînés-Semaine 
lavalloise des aînés (SLA), Comité initiative communauté active-volet Maintien de l'autonomie et 
de la santé chez les aînés (MASA), Comité sur la Politique d’accessibilité universelle. 
 



 

 

Plusieurs communautés sont représentées au sein de nos organismes membres dont la diversité 
s’est bonifiée avec l’ajout d’un organisme dont les membres représentent la communauté grecque. 
 
 
2. SOUTENIR LA CONCERTATION RÉGIONALE VERS L’ATTEINTE D’OBJECTIFS RÉGIONAUX 

COMMUNS ET TRANSMETTRE À LA MINISTRE L’INFORMATION ET LES AVIS SUSCEPTIBLES DE 
NOTAMMENT FAVORISER LE VIEILLISSEMENT ACTIF DES AÎNÉS, D’AMÉLIORER LEUR QUALITÉ 
DE VIE, DE METTRE EN VALEUR LA CONTRIBUTION DES ÂINÉS À LA SOCIÉTÉ, DE 
PROMOUVOIR LA SOLIDARITÉ ENTRE LES GÉNÉRATIONS, DE VEILLER À LA SÉCURITÉ DES 
AÎNÉS ET DE FAVORISER DES MILIEUX DE VIE ET DES ENVIRONNEMENTS SAINS, 
SÉCURITAIRES ET BIENVEILLANTS. 
 

 

• Organiser des rencontres de concertation régionales spéciales. 

• Identifier les problématiques ou enjeux régionaux concernant les aînés de la région et 
émettre des avis. 

• Proposer des pistes de solutions pour améliorer les conditions de vie des aînés. 

• Identifier, le cas échéant, les interventions réalisées dans la région au cours de l’année 
qui ont favorisé le vieillissement actif des aînés. 
 

 
Réalisations 
 
Rencontre de concertation sur le déconfinement présentée par la Table régionale de 
concertation des aînés de Laval et le CISSS de Laval à laquelle ont participé 17 organismes et des 
représentants du CISSSL et de la ville. 
 
La direction de la Table régionale de concertation des aînés de Laval a participé à une 
consultation pré-budgétaire fédérale dans laquelle des revendications régionales de 
regroupements aînés ont été présentées, de même que les enjeux liés à la pandémie chez nos 
aînés. 
 

Réalisation de la concertation régionale spéciale sur le 
soutien à domicile. Cette rencontre a réuni une 
soixantaine de participants et partenaires concernés par le 
sujet. Il s’agit d’un enjeu régional préalablement identifié 
pour lequel de nombreuses pistes de solutions ont été 
proposées. 
 
Les organismes membres de la TRCAL ont été consultés 
dans le cadre de l’utilisation d’internet par nos aînés et 
pour le prochain plan d’action contre la maltraitance. Les 
commentaires reçus ont permis l’émission de deux avis 
distincts auprès de la Ministre responsable des aînés et des 
proches aidants. La région de Laval a donc été représentée 
dans le cadre de ces consultations initiées par la CTRCAQ. 
 
Consultations faites auprès de nos membres sur le choix 
du thème 2021 de la Journée internationale des aînés et 
sur leurs besoins de visibilité et d’informations en prévision 
d’une refonte du site web de la TRCAL. 

http://www.tableaineslaval.ca/DATA/TEXTEDOC/2020-06-15-synthese-rencontre-concertation-deconfinement-FINAL.pdf
http://www.tableaineslaval.ca/DATA/TEXTEDOC/Infolettre-mars-2021.pdf


 

 

3. CONTRIBUER À LA PRISE DE DÉCISIONS SUR LE PLAN RÉGIONAL EN CE QUI CONCERNE 
LES AÎNÉS EN TENANT COMPTE DES RÉALITÉS LOCALES ET AGIR DE MANIÈRE À 
FAVORISER L’HARMONISATION DES ACTIONS. 
 
 

• Entretenir un partenariat régulier avec les différentes instances locales et régionales qui 
sont concernées par l’amélioration des conditions de vie des aînés. 

• Participer, à la demande de la Ministre, au processus de sélection des projets soumis 
dans le cadre des programmes d’aide financière qui sont sous sa responsabilité. 

• Produire, à la demande de la Ministre, un avis qualitatif sur son appréciation des projets 
dans le cadre du volet projets communautaires du programme fédéral Nouveaux 
Horizons pour les aînés (PNHA). 

 
 
Réalisations 
 
La direction et les administrateurs de la Table régionale de concertation des aînés de Laval sont 
impliqués activement au sein de différents comités externe et interne. En 2020-2021, ces 
implications se sont manifestées ainsi : 
 

 



 

 

 
 

 

 



 

 

 
1. MADA : La TRCAL est impliquée comme partenaire dans l’atteinte de cinq objectifs portant sur 
les thèmes de la mobilité active, la promotion de l’offre de services et le référencement vers les 
ressources, la lutte contre l’isolement et la maltraitance et l’implication bénévole des aînés. 
 
2. PRDS : Vise l’amélioration des conditions et de la qualité de vie des citoyennes et citoyens. 
La cellule 4,2 : Favoriser la concertation intersectorielle et multi-réseaux; La Table y tisse des liens 
avec les différentes concertations locales. 
La cellule ADS+ : Enrayer la reproduction des inégalités systémiques lors de la mise en œuvre du 
plan d’action de la PRDS. Besoins spécifiques des femmes et des groupes discriminés.  
Dans les deux cas, un objectif : L’intégration des personnes aînées dans les discussions et actions 
à mettre en place. 
 
3. L’APPUI-Partenaires : La Table régionale de concertation des aînés de Laval s’est ajoutée à 
ces rencontres parfois bimensuelles regroupant des organismes et partenaires offrant des services 
aux proches aidants. Échanges sur les enjeux liés à la pandémie et partage d’informations auprès 
de nos membres. 
 
4. Conseil d'administration-L'APPUI de Laval : Monsieur Robert Lanoix a siégé sur le conseil 
d’administration de l’APPUI-Laval jusqu’à la fin de son mandat à la TRCAL en octobre 2020. Il a 
par la suite été remplacé par la directrice générale.   
 
5. CCMVL : Voir au déploiement des stratégies en matière de prévention de la maltraitance et de 
promotion de la bientraitance et mise en œuvre du plan d’action. 
 
6. Comité 15 juin : Partenaire dans l’organisation et la visibilité des activités présentées dans le 
cadre de la Journée mondiale de la lutte contre la maltraitance des personnes aînées. 
 
7. CTRCAQ : Rencontres impliquant la Conférence des tables régionales de concertation des 
aînés du Québec (CTRCAQ). Les enjeux régionaux et nationaux y sont discutés pour une 
représentation des 18 régions auprès du Secrétariat aux aînés et de la Ministre responsable des 
aînés et des proches aidants. 
 
8. Comité Journée internationale des aînés-CTRCAQ : Déploiement provincial d’une stratégie 
de communication et de visibilité de la Journée internationale des aînés.  
 
9. JIA-SLA : Promouvoir la Journée internationale des aînés le 1er octobre qui amorce la Semaine 
lavalloise des aînés de la ville de Laval. Susciter l’implication de nos organismes membres et 
diffuser leurs activités. 
 
10. Comité Aviseur-Volet aînés : Le comité aviseur-volet aînés s’attarde sur la mise en place d’un 
plan d’action spécifique à cette clientèle et d’actions porteuses soit la formation de Sentinelles, 
l’accessibilité à la technologie et l’embauche d’une coordination régionale pour maximiser le 
déploiement de projets pour les aînés. Il découle du comité régional de coordination Covid (Ville, 
CISSSL). 
 
11. Comité Initiative communauté active, volet MASA : Projet qui vise à encourager un mode 
de vie physiquement actif, la participation sociale et lutter contre l’isolement des aînés et d’adultes 
vivants avec un problème de santé chronique ou un handicap. 
 



 

 

12. Comité de pilotage de la Politique accessibilité universelle : Mise en place et validation 
des objectifs de la Politique qui sera déposée en juillet 2021. 
 
Un représentant du conseil d’administration de la TRCAL a été désigné pour représenter la Table 
lors des réunions de la Table régionale des organismes communautaires autonomes en logement 
de Laval (TROCALL) mais aucune rencontre n’a eu lieu depuis le départ de M. Herrera Segovia. 
 
Une suspension des activités du Comité Réseau territorial de services-Soutien à l’autonomie 
de la personne âgée (RTS-SAPA) en raison de la pandémie explique également l’absence de 
rencontre au cours de la dernière année. 
 
 
 
4. AGIR COMME RELAYEUR D’INFORMATION SUR SON TERRITOIRE, NOTAMMENT EN CE QUI 

CONCERNE LES ORIENTATIONS GOUVERNEMENTALES RELATIVEMENT AUX AÎNÉS AINSI 
QUE LES PROGRAMMES ET LES SERVICES GOUVERNEMENTAUX QUI LES CONCERNENT. 
 

 

• Mettre en place un mécanisme de communication, interne et continu, visant à recevoir 
et à transmettre aux partenaires de la TABLE les informations relatives aux programmes 
et aux services gouvernementaux et non gouvernementaux. 

 
 
Réalisations 
 
Près de 50 envois par courriel ont été faits auprès des membres depuis août dernier afin de les 
informer sur différents sujets ou activités régionales tels des appels de projets, consultations, 
informations sur la vaccination, appels de mise en candidature pour différents prix, etc. 

 
Les membres de la Table régionale de concertation des aînés de Laval ont été invités à soumettre 
les informations concernant leurs activités pour publication sur nos médias sociaux.  
 
Quatre moyens de communication sont utilisés pour rejoindre nos membres : 
 

- Les envois par courriel. 

- L’infolettre mensuelle acheminée directement à 

nos membres et abonnés. Huit éditions ont été 

produites entre avril 2020 et mars 2021 

inclusivement. 

- La page Facebook de la TRCAL. La moyenne de 

publications est de trois par semaine. Nous y 

présentons les activités de nos membres, nos 

partenaires, activités de la Table et toute autre 

information d’intérêt pour la population aînée 

lavalloise. 

- Le site web. On y trouve des informations sur le 

conseil d’administration, les règlements 

généraux, la liste et coordonnées de nos 

membres, une section offre d’emploi/bénévolat, 

https://www.facebook.com/trcalaval
http://www.tableaineslaval.ca/


 

 

les rapports de concertation de la Table et différents dossiers tels politiques et plans 

d’action, les infolettres, etc. 

Les communications, envois et publications ont été rehaussés en nombre et en contenu en 2020-
2021. 

  
 

5. VALORISER LA CONTRIBUTION DES AÎNÉS ET LEUR APPORT À LA SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE 
DE MÊME QUE SUSCITER LA PARTICIPATION DE LA POPULATION À LA PROMOTION DES 
ASPECTS POSITIFS DU VIEILLISSEMENT. 
 
 

• Faire la promotion de la Journée internationale des aînés et des activités organisées 
dans sa région. 

• Faire la promotion du Prix Hommage Aînés, en participant à la cérémonie de remise des 
prix et en collaborant à la bonification de cette activité. 

 
 
Réalisations 
 

La participation de la Table régionale de 
concertation des aînés de Laval au 
comité JIA-SLA et la promotion de la 
Journée internationale des aînés par la 
publication de deux publicités dans les 
médias régionaux soit Le Courrier Laval 
(une demi-page) et le Laval News (page 
complète). Dans ce dernier, un article fut 
publié présentant la Journée 
internationale des aînés et le souhait que 
ces derniers retrouvent une place de 
choix tant au niveau des intentions que 
des actions. 
 
 
 
Le tournage d’une capsule vidéo par la 
directrice générale en complément de la 
présentation du maire de Laval pour le 
lancement de la Semaine lavalloise des 
aînés a permis à la TRCAL de présenter 
la Journée internationale des aînés. Cette 
belle collaboration de la ville a donné une 
visibilité supplémentaire et a facilité le 
partage sur les médias sociaux. 
 
Publications Facebook, infolettre, 
communiqués de presse ont été utilisés 

pour la présentation de la journée, du matériel promotionnel officiel et des activités de nos 
membres. 
 

https://www.facebook.com/MarcDemersLaval/posts/336679804306220/cl2kUPFzu-eXgO6


 

 

Nous devons souligner que c’est le 1er octobre 2020 que la région de Laval est passée de la zone 
orange à rouge, faisant en sorte que des changements de dernière minute ont dû être apportés 
dans la grille horaire des activités. 
 
 
La remise en présence du Prix Hommage Aînés n’ayant pu se faire, 
la TRCAL a invité son lauréat, Monsieur Jean Robitaille, à une 
séance zoom avec les administrateurs de la Table. La présidente 
et la direction lui ont remis une gerbe de fleurs et le député de son 
secteur, Monsieur Saul Polo, est allé lui remettre directement son 
prix. Nos médias sociaux ont été utilisés pour annoncer et 
publiciser l’événement dont le message de la Ministre 
responsable des aînés et des proches aidants Marguerite 
Blais. 
 
 

La pandémie n’a pu permettre la réalisation de 
« Laval en marche pour la bientraitance des 
personnes aînées » présentée depuis quelques 
années lors de la Journée internationale de la lutte 
contre la maltraitance des personnes aînées le 15 
juin. 
 
 

 
 
 
 
La TRCAL n'a reçu aucune mise en candidature pour la Médaille du Lieutenant-gouverneur pour 
les aînés. 
 
 
 
 

 

https://www.quebec.ca/gouvernement/reconnaissance-prix/prix-hommage-aines/laureats-2020-prix-hommage-aines


 

 

 

 

Secrétariat aux aînés 
 

 
Financement de la Table régionale de concertation des aînés de Laval : 79 450 $ 
 
La subvention annuelle du Secrétariat aux aînés attribuée à la TRCAL est déposée en deux 
volets. La première tranche, représentant 75% du financement soit le montant de 59 590$ a 
été déposée en avril 2020. Le deuxième versement de 19 860$ dû en octobre 2020 a été 
accordé mais n’a pas été reçu en date du 31 mars 2021. 
 
La TRCAL a dû utiliser ses surplus afin d’assurer le bon fonctionnement de ses activités. 

 

 

 

Conférence des tables régionales de concertation des aînés du Québec-CTRCAQ  
 

 
Visibilité de la JIA 

 
 
La Conférence des tables régionales de concertation des aînés 
du Québec a remis une somme de 400$ pour la visibilité 
médiatique apportée lors de la Journée internationale des aînés. 
 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

L’année 2020-2021 a été vécue et réalisée d’une façon complètement différente. Les rencontres 
de comités se sont faites virtuellement, ce qui a nécessité des ajustements et une familiarisation 
avec la technologie. Plusieurs rencontres ont été annulées, reportées, suspendues afin de 
s’adapter et s’ajuster à la nouvelle réalité que nous a imposé la pandémie.  
 
Notre Assemblée générale annuelle, initialement prévue en juin, s’est plutôt déroulée en 
octobre en format virtuel. 
 
Notre souper de Noël n’a pu avoir lieu et notre concertation sur le soutien à domicile a dû être 
reportée. 
 
La TRCAL, par la représentation de sa direction générale et/ou de ses administrateurs a participé 
à 12 événements virtuels tels la Journée de L’APPUI, le Forum régional de partenaires pour la 
mise en place du Cadre de référence immigration et diversité ethnoculturelle, consultation du 
ROPPHL, présentations de la Fondation Mirella-Saputo, lancement du Guide Coup de pouce, etc. 
en plus d’accroître son implication dans différents comités et assurer un partage d’informations et 
de mises-à-jour sur la situation causée par la pandémie. 
 
Nos membres ont été invités à participer virtuellement aux différentes activités de recueillement 
présentées dans le cadre de la journée de commémoration du 11 mars, en mémoire des 911 
personnes ayant perdu la vie en raison de la Covid-19 à Laval.  
 
Les aînés lavallois ont été nombreux à nous quitter et nous nous sommes joints aux différents 
mouvements afin de leur rendre hommage. 
 
La TRCAL a offert à ses membres une formation sur la planification stratégique, présentée par 
le formateur Laurent Morisset. Au total, 18 participants membres et partenaires ont assisté à cette 
rencontre de trois heures.  
 
La direction générale et la présidence ont tant qu’à elles participé à une formation sur la 
gouvernance offerte par le formateur Éric-Abel Baland et présentée par la CTRCAQ.  
 
 
 

  



 

 

 

Tous nos remerciements à la Ville de Laval, spécialement Madame Véronique Nuckle et Monsieur 
Mathieu Denécheau, et à la Conférence des tables régionales de concertation des aînés du Québec 
sous la direction de Monsieur Bertrand Gignac pour leur soutien. 
 

       

 
 

Un immense merci à nos partenaires de tous les instants : 
 

CISSS de Laval, Comité de concertation contre la 
maltraitance liée au vieillissement de Laval de même que 
l’organisme l’APPUI de Laval pour avoir organisé de 
nombreuses rencontres d’information pendant la pandémie. 
 
 
 
 
 

 
 
Merci à tous les organismes membres de la Table 
régionale de concertation des aînés de Laval et leurs 
représentants, employés et bénévoles qui, jour après jour 
sont présents pour les aînés afin d'améliorer leurs 
conditions de vie. Vous avez toute notre admiration pour 
avoir tenu le fort pendant cette année unique dans nos 
vies. Votre contribution est incommensurable! 
 
 

 
 

Un merci spécial à tous les membres du conseil 
d’administration de la TRCAL. Votre disponibilité, 
dévouement et soutien font en sorte que la Table est bien 
représentée au niveau régional. Votre implication est 
précieuse!  
Merci à ces gens de cœur qui apportent un dynamisme 
important à la TRCAL. 



 

 



 

 

 
 

  

  
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   
  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

Analyse de projets : 
Nouveaux Horizons, Prix Hommage, 
QADA et autres 

• France Boisclair 

• Monique Bernatchez 

• Luis Herrera Segovia 

• Louise Aubert 

• Carole St-Denis 

Communication/ Infolettre et Facebook 

• Monique Bernatchez 

• Audrey-Anne Desjardins-Legault 

• Luis Herrera Segovia 

• France Boisclair 

• Louise Aubert 

• Carole St-Denis 

Gouvernance, plan d’action et ressources 
humaines 

• France Boisclair 

• André Benoit 

• Robert Lanoix 

• Louise Aubert 

• Carole St-Denis 

• Cyndia Brunet : ponctuelle 

Prévisions budgétaires 

• Robert Lanoix 

• France Boisclair 

• Louise Aubert 

• Monique Bernatchez 

• Carole St-Denis 

Recrutement pour de nouveaux membres 
et administrateurs 

Tous les membres du  
Conseil d’administration selon consignes 

CA/ AGA 

• France Boisclair (présidente) 

• Brigitte Tremblay (vice-président) 

• Josée Laperle (secrétaire) 

• Monique Bernatchez (trésorière) 

• André Benoît (administrateur) 

• Guy Lemieux (administrateur) 

• Mara Audet-Leblanc (administratrice) 
 

Administrateurs sortants à l’AGA d’octobre 2020 
 

• Robert Lanoix (trésorier) 

• Luis Herrera Segovia (administrateur) 
 



 

 



 

 

 

 

Comité MADA  
Carole St-Denis 
France Boisclair 

Comité de pilotage PRDS et comités cellules 4.2 et 
ADS+ 

 
Louise Aubert 
Carole St-Denis 
France Boisclair 

 

Conférence des tables régionales de concertation des 
aînés du Québec (CTRCAQ)-Secrétariat aux aînés 

 
France Boisclair, rencontres 
présidences 
 
Carole St-Denis, rencontres 
directions-coordinations 
 

Comité L’APPUI-Partenaires 
 

 
Louise Aubert 
Carole St-Denis 
 

Conseil d'administration-L'APPUI de Laval 

 
Robert Lanoix 
Carole St-Denis 
 

Comité CCMVL Carole St-Denis 

Comité 15 juin (Laval en marche) Carole St-Denis 

Comité Journée internationale des aînés-CTRCAQ Carole St-Denis 

 
Comité Journée internationale des aînés-Semaine 
lavalloise des aînés (ville de Laval) 
 

Carole St-Denis 

Comité aviseur-Volet aînés Carole St-Denis 

Comité Initiative communauté active, volet MASA Guy Lemieux 

 
Comité de pilotage de la Politique accessibilité 
universelle 

 

Mara Audet-Leblanc 



 

 

 
  



 

 

 


